APROB:

ANUNT
cu privire la desfisurarea concursului privind ocuparea
functiilor publice vacante in Serviciul de control st verificare din cadrul
Consiliului de supraveghere a activitatii de audit
cu incepere de la 26 octombrie 2015 pini la 16 noiembrie 2015

In conformitate cu Regulamentul cu privire la ocuparea functiei publice
vacante prin concurs aprobat prin Hotarirea Guvernului nr. 201 din 1 1 martie 2009,
Consiliului de supraveghere a activitdtii de audit anunti concurs pentru
urmatoarele functii vacante:

1. Specialist superior - 1 Sunctie vacant
2. Specialist - 1 functie vacantdi
Informatia necesari:

- Denumirea autorititii publice: Consiliul de supraveghere a activititii de audit
- Sediul autoritatii: mun. Chisinau, str. Cosmonautilor, 7 bir.207

Denumirea functiei publice vacante:
1. Specialist superior - 1 functie vacanti

a) Scopul general al functiei:
Controlul activititii de audit in scopul asigurdrii respectarii prevederilor actelor
legislative si normative in domeniu.

b) Sarcinile de bazi ale functiei:

1. Supravegherea si controlul activitdtii auditorilor, societdtilor de audit si
auditorilor intreprinzitori individuali privind respectarea legislatiei de citre
acestia.

2. Identificarea si evaluarea riscurilor sistemice aferente activitatii auditorilor,
societdtilor de audit si auditorilor intreprinzatori individuali si intreprinderea
masurilor pentru prevenirea acestora.

3. Asigurarea stabilitatii, transparentei si sigurantei pietei serviciilor de
audit, implementarea sistemului de control al calitafii serviciilor de audit,
precum si  protejarea interesului public.

4. Organizarea lucrrilor de secretariat.



Bibliografia in baza cireia vor fi formulate intrebirile pentru proba scrisi
si interviu:
- Legea nr.158-XVI din 4 iulie 2008 cu privire la functia publica si statutul
functionarului public;
- Legea nr25-XVI din 22 februarie 2008 privind Codul de conduiti al
functionarului public;
- Legea nr.61-XVI din 16 martie 2007 cu privire la activitatea de audit;
- Hotarirea Guvernului nr.1450 din 24.12.2007 ,,Cu privire la unele masuri de
executare a Legii nr. 61-XVI din 16 martie 2007 cu privire la activitatea de audit”;
- Standardele Internationale de Audit acceptate si puse in aplicare pe teritoriul
Republicii Moldova prin Ordinul Ministrului F inantelor nr.64 din 14.06.2012;
- Codul etic al profesionalistilor contabili;
- Regulamentul provizoriu privind controlul extern al calitatii lucrarilor de audit,
aprobat prin Ordinul Ministrului Finantelor nr.43 din 24.03.2014.

Denumirea functiei publice vacante:
2. Specialist - 1 functie vacanti

a) scopul general al functiei:
Controlul activittii de audit in scopul asigurdrii respectdrii prevederilor actelor
legislative si normative in domeniu.

b) Sarcinile de bazi ale functiei:

1. Supravegherea si controlul activititii auditorilor, societdtilor de audit si
auditorilor intreprinzitori individuali privind respectarea legislatiei de catre
acestia.

2. Identificarea si evaluarea riscurilor sistemice aferente activitatii auditorilor,
societétilor de audit si auditorilor intreprinzitori individuali si Intreprinderea
masurilor pentru prevenirea acestora.

3. Asigurarea stabilitatii, transparentei si sigurantei pietei serviciilor de
audit, implementarea sistemului de control al calitdtii serviciilor de audit,
precum §i protejarea interesului public.

Bibliografia in baza ciireia vor fi formulate intrebarile pentru proba scrisi
si interviu:
- Legea nr.158-XVI din 4 iulie 2008 cu privire la functia publici si statutul
functionarului public;
- Legea nr.25-XVI din 22 februarie 2008 privind Codul de conduiti al
functionarului public;
- Legeanr.61-XVI din 16 martie 2007 cu privire la activitatea de audit;
- Hotérirea Guvernului nr.1450 din 24.12.2007 ,»Cu privire la unele masuri de
executare a Legii nr. 61-XVI din 16 martie 2007 cu privire la activitatea de audit”;
- Standardele Internationale de Audit acceptate si puse In aplicare pe teritoriul
Republicii Moldova prin ordinul Ministrului F inantelor nr. 64 din 14.06.2012;
- Codul etic al profesionalistilor contabili;

(]



- Regulamentul provizoriu privind controlul extern al calitétii lucrdrilor de audit,
aprobat prin Ordinul Ministrului Finantelor nr.43 din 24.03.2014.

L Cerinte generale
a) S& detind cetatenia Republicii Moldova si domiciliul stabil in Republica
Moldova;

b) Si fie cunoscator al limbii de stat scris si vorbit;

c) Si aibd capacitate deplind de exercitiu;

d) Sa aibd o stare de sandtate corespunzatoare functiei publice pentru care
candideazi;

e) Sd nu fi fost destituit dintr-o functie publicd sau sa nu i se fi incetat
contractul individual de muncad pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

f) Sa nu fi fost condamnat pentru sdvirsirea unei actiuni contra umanitatii,
contra statului sau contra autoritatii, de serviciu sau in legéturd cu serviciul, care
impiedicd infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savirsite cu intentie, care i-ar face incompatibil cu exercitarea functiei
publice, cu exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea.

g) Sd nu depdseascd limita virstei de pensionare (57 ani —femei; 62 ani -
barbati).

Il.  Cerinte specifice

a) Studii:
Superioare, de licentd sau echivalente, In domeniul economico-financiar sau
juridic;
specialitatea: contabilitate, contabilitate si audit sau drept economic;
b) Experienta profesionala: cel putin 3 ani in domeniu;
c¢) Cunostinte:
- Cunoasterea legislatiei in domeniu;
- Cunoagsterea regulilor de acces la informatie;
- Cunostinte de operare la calculator: Word, Excel, Internet.

d) Abilitati: de utilizare a calculatorului, comunicare eficientd, analizd si
sintezd, abilitdti de lucru cu informatia, organizare, elaborare a
documentelor, cunoasterea legislatiei iIn domeniu, argumentare, prezentare,
motivare, mobilizare de sine, solutionare de probleme.

e) Atitudini/comportamente:  diplomatie, disciplind, responsabilitate,
flexibilitate, respect fatd de oameni, spirit de initiativa, creativitate,
amabilitate.

III. Conditii de munca:
- Regim de munci: 40 ore pe siptdmina, 8 ore pe zi;
- Program de muncé: luni-vineri, orele 8.00- 17.00, pauza de masa 12.00-
13.00;

- Activitate preponderent de birou, deplaséri de serviciu in tara.



3. Motivare - Remunerare: Grila de salarizare pentru functia publica, conform
anexelor nr.l1 si nr.2, art.(5) al Legii nr.48 din 22.03.2012 privind sistemul de
salarizare a functionarilor publici.

- Cu salariile de baza: (treapta )
- specialist superior — 2600 lei
- specialist — 2400 lei

4. Lista documentelor necesare a fi prezentate de candidati pentru participare
la concurs:

- formularul de participare, indicat in anexa;

- copia buletinului de identitate;

- copiile diplomelor de studii superioare;

- copia carnetului/carnetelor de munci;

- copia certificatului de césatorie, in caz dacd numele din diploma- de studii nu
corespunde cu buletinul de identitate;

- cazier judiciar (poate fi Inlocuit cu declaratia pe propria riaspundere privind
absenta antecedentelor penale. in acest caz , candidatul are obligatia sd completeze
dosarul de concurs cu originalul documentului in termen de maximum 10 zile
calendaristice de la data la care a fost declarat invingitor al concursului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire).

Notia: Copiile documentelor nominalizate pot fi autentificate de notar sau
prezentate impreund cu documentele originale pentru verificarea veridicititii
acestora. Originalul Cazierului judiciar va fi prezentat si anexat la dosarul de
concurs in termen maximum de 10 zile calendaristice de la data la care candidatul
a fost declarat invingdtor al concursului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ

S. Termenul de depunere a documentelor pentru participarea la concurs.
Termenul limitd de depunere a documentelor pentru participarea la concurs —
16 noiembrie 2015 inclusiv, ora 16.00.

6. Locul desfasuririi concursului.

Locul depunerii documentelor de participare la concurs si de desfisurare a
concursului este mun. Chiginau, str. Cosmonautilor, 7, bir. 207.

Telefoane de contact: 26-26-68.

Persoana responsabild de oferirea informatiilor suplimentare - Lidia Tonu.

7. Cheltuielile.

Cheltuielile pentru organizarea si desfasurarea concursului sint suportate de
Consiliului de supraveghere a activitatii de audit, iar cele legate de participare la
concurs (deplasare la locul de desfasurare a concursului, cazare, utilizarea
mijloacelor de comunicare, autentificarea copiilor de pe documente, etc.) sint
suportate de participantii la concurs.



Anexa nr.1 la anuntul cu privire la desfisurarea concursului privind ocuparea
functiilor publice in cadrul Serviciului de control si verificare din cadrul Consiliului
de supraveghere a activitiitii de audit

Formular
de participare la concursul pentru ocuparea functiei publice vacante

Autoritatea public

Functia publici solicitata

Date generale

Nume Prenume
Data nasterii Domiciliu
Cetiitenia

(inclusiv a

altor state)

Telefon serv., — E-mail
domic. - Adresa postali
mobil -
II. Educatie
Studii de bazi:
Nr. Perioada Institutia, localizarea, facultatea Specialitatea obtinuta.
ert. Diplomaé/certificat

Studii postuniversitare/universitare (ciclul 11):

Nr. Perioada Institutia, adresa, facultatea Specialitatea, titlul obtinut.
crt. Diplomaé/certificat




Cursuri de perfectionare/specializare in ultimii 4 ani:

Nr. Perioada Institutia, adresa Denumirea cursului Diplomi/certificat
crt.
Titluri stiintifice ]

Lucriri stiintifice, brevete de inventie, publicatii etc.

IIL. Experienta de munci

Vechimea in serviciul public

Vechimea in domeniul aferent functiei publice solicitate

Experienta de munci aferentd functiei publice solicitate (incepind cu cea recenti)

Perioada Organizatia, adresa. Postul detinut Atributiile si responsabilititile de baza
Perioada Organizatia, adresa. Postul detinut Atributiile si responsabilititile de bazi
Perioada Organizatia, adresa. Postul detinut Atributiile si responsabilititile de bazi

IV. Calititi profesionale (autoevaluare)

Calitati Nivel de dezvoltare si manifestare

inalt mediu




V. Calitati personale (autoevaluare)

Calititi

Nivel de dezvoltare si manifestare

inalt

mediu

VI. Nivel de cunoastere a limbilor

Denumirea limbii

Calificativ de cunoastere

cunostinte bine
de baza

foarte
bine

VII. Abilititi de operare pe calculator

Programe

Nivel de utilizare

VIIL Relatii de rudenie

Relatii de rudenie cu

functionarii autoritatilor

publice organizatoare a
concursului

IX. Recomandiri

Nr. Nume, prenume

Organizatia, postul
detinut

Tel., e-
mail




1.

2.

&h

Declar, pe propria rdspundere, ci datele inscrise in acest Jormular sint veridice. Accept dreptul
autoritdtii publice de a verifica datele din formular si din documentele prezentate.

In baza art. 8 al Legii privind declararea §i controlul veniturilor si al proprietdtii demnitarilor de stat,
Judecdtorilor, procurorilor, functionarilor publici si a unor persoane cu functie de conducere nr. 1264-
XV din 19 iulie 2002, §i in baza art.14 al Legii cu privire la conflictul de interese nr.16 din 15.02.2008,
md oblig, in cazul cistigdrii concursului de ocupare a functiei publice vacante, la data numirii mele in
Junctia publicd, sd depun declaratia cu privire la venituri §i proprietate, precum §i declaratia de
interese personale functionarilor responsabili de colectarea declaratiilor a Ministerului Finantelor.

Data completirii formularului

Semndtura

Hotadririle Guvernului
201/11.03.2009 Hotdrire privind
punerea in aplicare a prevederilor
Legii nr.158-XVI din 4 iulie 2008 cu
privire la functia publicd si statutul
Sunctionarului public
Monitorul Oficial 55-56/249,
17.03.2009




Catre Comisia de concurs

DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE

Subsemnatul/a

domiciliat/d in

strada nr. telefon/mobil .

declar pe proprie rispundere, cunoscind prevederile art. 352" ,Codul Penal al
Republicii Moldova cu privire la falsul in declaratii, cd nu am antecedente penale
si fiscale, si cd documentele si datele furnizate in dosarul de inscriere sunt

adevdrate.

Data: Semnaitura:




