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Anul 2025 a fost un an al consolidării relațiilor instituționale, marcat de intensificarea dialogului cu autoritățile de

reglementare, partenerii strategici și organizațiile profesionale, atât la nivel național, cât și internațional. ACAP RM și-a

reafirmat rolul de interlocutor relevant în procesul de dezvoltare și modernizare a profesiei contabile și de audit din

Republica Moldova.

În paralel, evoluția comunității ACAP RM reflectă un proces continuu de maturizare și consolidare. Dinamica

înregistrată pe parcursul anului – prin atragerea a 65 de membri noi și ieșirea a 46 de membri – nu reprezintă doar o

variație numerică, ci exprimă un proces firesc de actualizare și aliniere a bazei de membri la standarde profesionale și

etice înalte. În acest context, creșterea netă confirmă relevanța asociației și capacitatea acesteia de a atrage

profesioniști care împărtășesc aceleași valori.
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Privind înainte, profesia contabilă și de audit se află într-un proces

accelerat de transformare, determinat de evoluțiile tehnologice, cerințele

de reglementare și așteptările tot mai ridicate ale societății. În acest

context, ACAP RM își asumă rolul de platformă de dezvoltare, dialog și

inovație, contribuind activ la consolidarea încrederii în profesie și la

crearea de valoare pentru mediul economic.

Mulțumesc membrilor, partenerilor și echipei executive pentru

profesionalism, implicare și încredere. Împreună, continuăm să construim

o comunitate puternică, relevantă și orientată spre viitor.

Elena PANAINTE

Președinta Consiliului Asociației ACAP RM

Pe parcursul anului, ACAP RM a continuat să investească în dezvoltarea

profesională continuă, organizând un număr semnificativ de evenimente

educaționale și programe adaptate noilor cerințe ale mediului profesional.

Temele abordate – de la noutăți legislative și fiscale până la digitalizare,

securitate cibernetică și raportare de sustenabilitate – reflectă

angajamentul nostru de a pregăti membrii pentru provocările actuale și

viitoare.

Un pilon esențial al activității noastre rămâne relația cu membrii. În 2025,

am consolidat mecanismele de comunicare și implicare, promovând

transparența și participarea activă la procesele decizionale. Totodată,

rezultatele obținute evidențiază necesitatea continuării eforturilor pentru

creșterea disciplinei financiare și a gradului de implicare, în vederea

asigurării sustenabilității pe termen lung a asociației.
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GUVERNANȚA ACAP RM

Adunarea generală reprezintă organul suprem de conducere

al ACAP RM și este în drept să decidă asupra tuturor

direcțiilor ce fac obiectul activității ACAP RM.

Comisia de audit intern, aleasă de Adunarea generală, este

constituită din 3 membri, pentru un mandat de 4 ani. Aceasta

este un organ al asociației care efectuează auditul intern al

situațiilor financiare anuale și al activității asociației, printr-o

abordare sistematică bazată pe analiza riscurilor și pe

evaluarea eficienței controlului intern al activității economico-

financiare a ACAP RM.

Componența Comisiei de Audit Intern, conform deciziei

consemnate în Procesul-verbal nr. 1 al Consiliului Asociației

din 15 aprilie 2025, a fost ratificată.

• Ruslan DUMBRAVA – președinte

• Vasile BENDERSCHI – membru 

• Ludmila ȚURCAN - membru

Consiliul Asociației ACAP RM este un organ colegial permanent,

ales de Adunarea Generală din rândul membrilor ACAP RM, care

coordonează funcționarea asociației în perioada dintre ședințele

Adunării Generale, căreia îi este subordonat în exclusivitate.

Consiliul asociației este constituit din 9 membri, cu un mandat de

4 ani.

Componența conducerii ACAP RM, conform deciziei consemnate

în Procesul-verbal nr. 4/1 al ședinței Consiliului Asociației din 14

aprilie 2025, este formată din Consiliul Asociației:

• Elena PANAINTE – președinte 

• Vera BACIU –vice-președinte

• Svetlana MOROZ – membru 

• Maria MACARENCO – membru 

• Sergiu ȘOIMU – membru, Dr.

• Igor BALAN – membru Dr., conf., univ.

• Andrei JIZDAN – membru, Dr. 

• Vladimir MELNIC – membru 

• Victor VOLUȚA – membru 

Organele de conducere ale ACAP RM:

•  adunarea generală a membrilor asociației sau a 

delegaților acestora

•  comisia de audit intern;

•  consiliul asociației;

•  directorul executiv.

Comitetele ACAP sunt create de Consiliul Asociației în scopul îndeplinirii obiectivelor ACAP și al soluționării problemelor cu care se

confruntă contabilii și auditorii din Republica Moldova, precum și a problemelor de importanță pentru ACAP RM.

Conducerea curentă a activității ACAP RM este realizată de Directorul executiv împreună cu Echipa executivă.
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➢ Creșterea numărului de membri 

Dinamica înregistrată pe parcursul anului, caracterizată prin atragerea a 65 de membri noi și excluderea a 46 de

membri, reflectă un proces continuu de actualizare și optimizare a bazei de membri. Acest fenomen indică atât

importanța de a atrage noi membri profesioniști, cât și necesitatea menținerii unor standarde înalte de

profesionalism și etică în cadrul asociației.

Diferența pozitivă dintre acești indicatori confirmă tendința de creștere a bazei de membri și evidențiază eficiența

măsurilor de atragere implementate de ACAP RM.

9

52

1 3

65

10 2 1221 20 5

46

PLENIPOTENȚIAR ASOCIAT STUDENT PERSOANE 
JURIDICE

TOTAL

Dinamica fluxului de membri ACAP RM în 2025

Membri noi Membri transferați Membri excluși

Structura membrilor ACAP RM:

persoane fizice și persoane juridice 
Membrii ACAP RM:

persoane fizice  

Membrii ACAP RM:

persoane juridice  

Analiza activității desfășurate de ACAP RM în anul 2025 evidențiază o evoluție pozitivă a principalilor indicatori

privind gestionarea și dezvoltarea relațiilor cu membrii, reflectând atât eficiența strategiilor implementate, cât și

gradul de implicare și satisfacție al acestora. Rezultatele obținute demonstrează consolidarea unei comunități

active și coezive, capacitatea asociației de a răspunde nevoilor membrilor și crearea unui cadru sustenabil

pentru dezvoltarea continuă a relațiilor instituționale. În acest context, valorile atribuite principalilor indicatori

monitorizați evidențiază progrese semnificative în raport cu obiectivele strategice stabilite pentru anul 2025,

incluzând, între altele:

Ca urmare a implementării unor demersuri coerente de informare, promovare și 

comunicare directă, numărul membrilor ACAP RM a înregistrat o dinamică ascendentă, 

ajungând la 835 de membri la data de 31 decembrie 2025.

2025 835 MEMBRI

2025 ÎN CIFRE

4
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4 aprilie 2025 - Simpozion științifico-practic, cu ocazia                 
Zilei Contabilului și Auditorului, ACAP RM a participat ca 

co-organizator la simpozionul: „Sustenabilitate,              
digitalizare și integritate: puncte de convergență pentru 

viitorul profesiei contabile”, USM

25 iulie 2025 - Participare la Gala de Absolvire, Susținerea 

noii generații de economiști și contabili,

Facultatea de Științe Economice, USM

18 noiembrie 2025 - Lecție publică interactivă 

„Tipuri de plăți aplicate în cadrul comerțului electronic al 

mărfurilor”, ACAP RM în colaborare cu compania  

Jizdan & Partners, destinat studenților Academiei de 

Studii Economice din Moldova (ASEM) ca scop 

familiarizarea studenților cu practicile actuale din

domeniul comerțului electronic și al plăților moderne.

COLABORAREA INTERINSTITUȚIONALĂ

VIZIBILITATE PE PLAN INTERN ȘI 
INTERNAȚIONAL
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COLABORAREA CU ORGANELE DE REGLEMENTARE

• Aviz la proiectul Hotărârii Comitetului executiv al
Băncii Naționale a Moldovei „Pentru modificarea
unor acte normative ale Băncii Naționale a Moldovei
(cerințe aferente transferurilor de credit și cu privire la
aprobarea entității de audit)”

• Recomandările propuse de către ACAP RM cu
referire la necesitatea modificării pct. 5.5 din
Regulamentul cu privire la auditul prestatorilor de
servicii de plată nebancari (HCE BNM nr. 267 din
31.10.2024)

• Aviz asupra proiectului de modificare a Ordinului

Ministrului Finanțelor nr. 9/2024 privind aprobarea

regulilor de implementare a prețurilor de transfer

• Aviz asupra proiectului de lege pentru modificarea

Legii nr. 166/2017 cu privire la tichetele de masă

• Aviz la proiectul Hotărârii Guvernului pentru

modificarea Anexei nr.1 la Hotărârea Guvernului

nr.693/2018 cu privire la determinarea obligațiilor

fiscale aferente impozitului pe venit

• Propunerile membrilor AO ACAP RM ce se referă

la politica fiscală și vamală pentru anul 2026

• Aviz la proiectul al Raportului de evaluare națională, 

elaborat de către membrii Grupului de lucru 

interinstituțional

• În data de 3 noiembrie 2025 - Ședința de lucru

Focus-grupurilor, destinate discutării rezultatelor

obținute, a concluziilor formulate și a recomandărilor

preliminare

VIZIBILITATE PE PLAN INTERN ȘI 
INTERNAȚIONAL

Participarea ACAP RM în calitatea de membru al Consiliul de Contabilitate și raportare financiară pe lângă Ministerul Finanțelor.

Participarea ACAP RM în calitatea de membru al juriului concursului pentru cel mai bun raport al conducerii și transparență - BARTA
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Adunarea Generală a membrilor ACAP RM
Articolul integral se găsește aici12

Conferința cu genericul „Navigarea în
raportarea privind durabilitatea: cerințele UE
și integrarea Republicii Moldova”.
Articolul integral se găsește aici

Semnarea acordului de colaborare cu SNEP
Articolul integral se găsește aici

întrevedere de lucru membrii Consiliului
Asociației cu conducerea CSPA, având drept
scop consolidarea cooperării instituționale în
domeniul reglementării și supravegherii
activităților de audit.
Articolul integral se găsește aici

03
IUNIE

APRILIE

PROMOVAREA 

03
IULIE

la nivel național a fost realizată prin implicarea reprezentanților

asociației în diverse evenimentele profesionale

07
IULIE

Consolidarea Cooperării Instituționale și
promovarea excelenței în domeniul auditului
financiar dintre ACAP și Banca Națională a
Moldovei
Articolul integral se găsește aici

17
IULIE

Consolidarea profesiei contabile și de audit în
Republica Moldova dintre ACAP și Minisetrul
Finanțelor al Republicii Moldova
Articolul integral se găsește aici

25
IULIE

Ministerul Finanțelor continuarea ședinței cu
ACAP RM din 25 iulie a.c., o nouă întrevedere cu
reprezentanții ACAP RM, AmCham Moldova și
Serviciului Fiscal de Stat.
Articolul integral se găsește aici

07
AUGUST

Celebrarea Zilei fondării Asociației - 29 de ani de
excelentă profesională.
Articolul integral se găsește aici

16
AUGUST

Întâlnirea profesională dedicată consolidării cadrului
normativ și practic în domeniul auditului corporativ
Articolul integral se găsește aici

18
AUGUST

Sesiunea de informare privind cele mai recente
modificări în legislația fiscală și vamală, organizată
de Ministerul Finanțelor în colaborare cu Serviciul
Fiscal de Stat și P.P. „Monitorul fiscal FISC.md”.
Articolul integral se găsește aici

21
AUGUST

Întrunirea profesională cu reprezentanții profesiei
contabile și de audit din Republica Moldova,
membrii ACAP RM.
Articolul integral se găsește aici

18
DECEMBRIE

VIZIBILITATE PE PLAN INTERN ȘI 
INTERNAȚIONAL

Evenimentul festiv profesional dedicat
Zilei profesionale a contabilului și
auditorului cu genericul „Contabilitatea
și auditul piloni pentru reziliență și
dezvoltare durabilă”
Articolul integral se găsește aici

03
APRILIE

Întrevedere între Conducerea Serviciului
Fiscal de Stat și reprezentanții ACAP: Dialog
consolidat pentru sprijinirea profesioniștilor
din domeniul financiar-contabil
Articolul integral se găsește aici

02
IULIE

https://www.acap.md/events/comunicat-informativ-12-aprilie-2025-chisinau-adunarea-generala-a-membrilor-acap-rm
https://www.acap.md/events/comunicat-de-presa-promovarea-unei-intelegeri-aprofundate-a-cerintelor-ue-privind-raportarea-durabilitatii-in-republica-moldova
https://www.acap.md/events/comunicat-informativ-12-aprilie-2025-chisinau-adunarea-generala-a-membrilor-acap-rm
https://www.acap.md/events/comunicat-informativ-semnarea-acordului-de-colaborare-cu-snep
https://cspa.md/
https://www.acap.md/events/comunicat-informativ-intrevederea-cu-conducerea-cspa
https://www.acap.md/events/comunicat-informativ-12-aprilie-2025-chisinau-adunarea-generala-a-membrilor-acap-rm
https://www.acap.md/events/comunicat-informativ-consolidarea-cooperarii-institutionale-dintre-acap-si-banca-nationala-a-moldovei
https://www.acap.md/events/comunicat-informativ-12-aprilie-2025-chisinau-adunarea-generala-a-membrilor-acap-rm
https://www.acap.md/events/comunicat-informativ-consolidarea-profesiei-contabile-si-de-audit-in-republica-moldova-acap-rm-ministerul-finantelr-rm
https://www.acap.md/events/comunicat-informativ-12-aprilie-2025-chisinau-adunarea-generala-a-membrilor-acap-rm
https://www.acap.md/events/comunicat-informativ-in-pas-cu-dialogul-si-schimbarea-pentru-o-profesie-mai-puternica
https://www.acap.md/events/comunicat-informativ-12-aprilie-2025-chisinau-adunarea-generala-a-membrilor-acap-rm
https://www.acap.md/events/comunicat-informativ-celebrarea-zilei-fondarii-asociatiei-29-de-ani-de-excelenta-profeisionala
https://www.acap.md/events/comunicat-informativ-12-aprilie-2025-chisinau-adunarea-generala-a-membrilor-acap-rm
https://www.acap.md/events/comunicat-informativ-intalnirea-profesionala-dedicata-consolidarii-cadrului-normativ-si-practic-in-domeniul-auditului-corporativ
https://www.acap.md/events/comunicat-informativ-12-aprilie-2025-chisinau-adunarea-generala-a-membrilor-acap-rm
https://www.acap.md/events/comunicat-informativ-acap-rm-a-participat-la-o-sesiune-de-informare-privind-modificarile-in-legislatia-fiscala-si-vamala
https://www.acap.md/events/comunicat-informativ-12-aprilie-2025-chisinau-adunarea-generala-a-membrilor-acap-rm
https://www.acap.md/events/comunicat-informativ-18-decembrie-2025-intrunirea-profesionala-cu-reprezentantii-profesiei-contabile-si-de-audit-din-republica-moldova-membrii-acap-rm
https://www.acap.md/events/comunicat-informativ-conferinta-dedicata-zilei-profesionale-a-contabilului-si-auditorului
https://www.acap.md/events/comunicat-informativ-intrevederea-cu-conducerea-cspa
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Întâlnire de lucru cu consultanții Băncii

Mondiale privind activitățile proiectului EAASURE -

și dezvoltarea profesiei contabile și de audit în

domeniul raportării financiare și de sustenabilitate
Articolul integral se găsește aici

05
IUNIE

PROMOVAREA

24
IULIE

la nivel național a fost realizată prin implicarea reprezentanților

asociației în diverse evenimentele profesionale

ACAP și ACCA: Dialog strategic pentru viitorul

profesiei contabile în Moldova
Articolul integral se găsește aici

28
IULIE

ACAP RM & CAFR - Consolidarea cooperării

regionale în domeniul auditului și al riscurilor

emergente
Articolul integral se găsește aici

03-04
DECEMBRIE

Implementarea instruirii și raportarea privind

Standardul de Contabilitate IFRS pentru IMM-uri

către CFRR
Articolul integral se găsește aici

09-10
DECEMBRIE

Forumul Regional de Asigurare a Calității Auditului

– "Progresul reformelor în supravegherea

auditului„ organizat de către CFRR, REPARIS și

EAASURE,
Articolul integral se găsește aici

VIZIBILITATE PE PLAN INTERN ȘI 
INTERNAȚIONAL

https://www.acap.md/events/comunicat-informativ-05-iunie-2025-intalnire-de-lucru-cu-consultantii-bancii-mondiale-privind-activitatile-proiectului-eaasure
https://www.acap.md/events/comunicat-informativ-acap-si-acca-dialog-strategic-pentru-viitorul-profesiei-contabile-in-moldova
https://www.acap.md/events/comunicat-inforativ-acap-rm-cafr-consolidarea-cooperarii-regionale-in-domeniul-auditului-si-al-riscurilor-emergente
https://www.acap.md/events/comunicat-informativ-implementarea-instruirii-si-raportarea-privind-standardul-de-contabilitate-ifrs-pentru-imm-uri-catre-cfrr
https://www.acap.md/events/comunicat-informativ-promovarea-calitatii-auditului-si-reformelor-in-supraveghere
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Relațiile cu membrii constituie fundamentul funcționării și dezvoltării ACAP RM în calitate de organizație profesională modernă, reprezentând, concomitent, un pilon strategic esențial ce contribuie în mod

direct la consolidarea asociației și la sporirea valorii profesionale a fiecărui membru. În anul 2025, ACAP RM a acordat o atenție sporită relațiilor cu membrii, transformând comunicarea, implicarea și

colaborarea în priorități strategice ale activității sale instituționale.

În acest context, eforturile asociației au fost orientate spre dezvoltarea unor mecanisme eficiente și transparente de interacțiune cu membrii, menite să faciliteze dialogul continuu, să încurajeze participarea

activă la procesele decizionale și să răspundă necesităților profesionale emergente. Consolidarea canalelor de comunicare, diversificarea instrumentelor de informare și organizarea periodică a consultărilor

au contribuit la creșterea nivelului de încredere și la întărirea importanței de apartenență la comunitatea profesională.

Totodată, ACAP RM a promovat inițiative orientate spre dezvoltarea profesională continuă a membrilor săi, prin organizarea de programe de formare, seminare tematice și schimburi de bune practici,

adaptate la dinamica mediului profesional și la cerințele actuale ale pieței. Aceste acțiuni au avut drept scop consolidarea competențelor profesionale și stimularea cooperării în cadrul asociației. Prin urmare,

abordarea strategică a relațiilor cu membrii în anul de referință a contribuit semnificativ la crearea unui cadru instituțional participativ, bazat pe transparență, responsabilitate și profesionalism, susținând

astfel misiunea ACAP RM de a reprezenta și promova interesele membrilor săi într-un mod coerent și sustenabil.

Evidența membrilor
Monitorizarea și gestionarea membrilor 

Înregistrarea membrilor noi

Simplificarea și eficientizarea înscrierii membrilor noi

Organizarea evenimentelor
Planificarea  evenimentelor profesionale

ACTIVITĂȚI ÎN 
SPRIJINUL MEMBRILOR

9
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În vederea consolidării relației cu membrii, Comitetul a întreprins o serie de demersuri orientate către optimizarea comunicării și sporirea transparenței proceselor interne, precum:

Activitatea Comitetului pentru membri, finanțe și buget

– asigurarea 

informării continue 

a membrilor cu 

privire la 

modificările 

cadrului legislativ 

în vigoare, cu 

incidență asupra 

profesiei contabile 

și de audit;

➢a desfășurat Modulul I – „Planificare fiscală”, parte

a Atelierului de lucru „Gestiunea financiară a afacerii”,

program oferit gratuit membrilor asociației, având ca

finalitate dezvoltarea competențelor profesionale;

➢a elaborat proiectul Regulamentului privind

calitatea de membru al Asociației Contabililor

și Auditorilor Profesioniști din Republica

Moldova, cu scopul perfecționării cadrului

normativ în materie de gestionare a relațiilor

cu membrii.

Regulamentul privind calitatea de membruPlanificare fiscala – eveniment educațional gratuit

Alte activități realizate în sprijinul Membrilor

– prezentarea 

scrisorilor de 

confirmare a 

statutului de 

membru la 

solicitare.

– emiterea 

conturilor 

aferente 

achitării 

cotizației 

anuale;

– furnizarea periodică a 

informațiilor privind 

noutățile promovate de 

partenerii instituționali ai 

ACAP RM (IFAC, FIDEF, 

ACCA, Banca Mondială, 

Moldova IT Park, SPCSB

etc.);

– transmiterea 

invitațiilor de 

participare la 

evenimentele 

profesionale 

organizate sub 

egida ACAP RM;

Informare Evenimente Noutățile partenerilor Asigurarea conturilor Confirmări

Pe parcursul anului Comitetul pentru membri, finanțe și buget a desfășurat șapte

ședințe de lucru, în cadrul cărora au fost examinate aspecte esențiale privind

gestionarea relației cu membri, fiind abordate, în mod sistematic, următoarele

dimensiuni:
• evidența membrilor activi;

• dinamica proceselor de înscriere, transfer și excludere;

• nivelul de achitare a cotizațiilor de membru;

• actualizarea Registrului de date al membrilor;

• elaborarea dosarelor electronice ale membrilor;

• organizarea și diversificarea evenimentelor profesionale destinate membrilor.

ACTIVITĂȚI ÎN 
SPRIJINUL MEMBRILOR

10
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30%

70%

Rata de achitare a cotizației de membru

Achitat

Neachitat

➢ Consolidarea disciplinei financiare

Nivelul de achitare a cotizațiilor, situat la 30%, evidențiază, în

comparație cu anii precedenți, o tendință moderat

ascendentă. Cu toate acestea, valoarea indicatorului relevă

existența unor rezerve considerabile în ceea ce privește

disciplina financiară a membrilor, ceea ce impune

consolidarea și diversificarea măsurilor de conformare la

plata obligațiilor statutare. În acest sens, se conturează

necesitatea intensificării acțiunilor de informare, sensibilizare

și responsabilizare a membrilor, precum și a implementării

unor mecanisme eficiente de monitorizare și încurajare a

achitării la termen a cotizațiilor.

Măsuri suplimentare
Este necesară implementarea măsurilor de

conformare și monitorizare pentru a îmbunătăți

disciplina financiară și a asigura sustenabilitatea

asociației.

Importanța transparenței

Creșterea transparenței financiare este esențială

pentru consolidarea încrederii membrilor și

îmbunătățirea implicării lor în activitățile asociației.

Totodată, executarea bugetului aferent veniturilor din cotizații de membru la nivelul de 116% denotă o performanță

peste estimările inițiale, determinată, în principal, de recuperarea restanțelor din perioadele anterioare și de contribuțiile

suplimentare ale unor membri. Această evoluție confirmă eficacitatea parțială a măsurilor întreprinse, însă subliniază,

în același timp, necesitatea menținerii unui efort constant pentru consolidarea disciplinei financiare și asigurarea unei

colectări ritmice și sustenabile a veniturilor din cotizații.

ACTIVITĂȚI ÎN 
SPRIJINUL MEMBRILOR

11
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Gradul de participare a membrilor la evenimentele educaționale, precum și la

procesul de formulare și prezentare a propunerilor privind actele normative supuse

consultărilor publice, evidențiază o tendință ascendentă a implicării în viața

profesională a ACAP RM. Organizarea sistematică a activităților de instruire,

inclusiv a programelor oferite cu titlu gratuit, a contribuit la stimularea interesului

pentru dezvoltarea profesională continuă, la creșterea nivelului de conștientizare a

rolului activ al membrilor în procesele de reglementare, precum și la consolidarea

relației de colaborare dintre membri și asociație.

67%

33%

Participarea membrilor

Evenimente educaționale: 

Evenimente profesionale (cu titlu
gratuit)

➢ Creșterea implicării membrilor în dezvoltarea profesională și în
procesul decizional ACAP RM

Evenimente educaționale - 667  membri ACAP RM participanți

Participarea la evenimentele educaționale a îmbunătățit cunoștințele membrilor,

facilitând astfel un schimb constructiv de idei și experiențe.

Programe gratuite - 335 membri ACAP RM participanți

Implementarea programelor gratuite a atras un număr mai mare de participanți, creând

oportunități pentru învățare și networking în comunitatea profesională.

Consultări publice

Rolul consultărilor publice este de a încuraja feedback-ul membrilor, crescând astfel

conștientizarea și colaborarea în cadrul organizației ACAP RM.

ACTIVITĂȚI ÎN 
SPRIJINUL MEMBRILOR

12



RAPORT ANUAL 2025

➢ Îmbunătățirea evidenței membrilor

Decizii fundamentate

O evidență clară și actualizată ajută la luarea

deciziilor strategice fundamentate, optimizând

astfel procesele interne ale ACAP RM.

Planificare eficientă

Prin actualizarea constantă a datelor, ACAP RM își

poate adapta strategiile pentru a răspunde nevoilor

și așteptărilor membrilor.

Politici orientate spre membri
O evidență bună este esențială pentru implementarea

unor politici eficiente, care să asigure satisfacția și

implicarea membrilor în comunitatea ACAP RM.

Măsurile implementate au contribuit în mod semnificativ la îmbunătățirea calității, acurateței și relevanței datelor gestionate, facilitând astfel fundamentarea procesului decizional și

optimizarea planificării strategice. În acest sens, utilizarea unor instrumente moderne de colectare, actualizare și analiză a informațiilor a permis o mai bună corelare între datele

disponibile și necesitățile organizaționale. Totodată, menținerea unei evidențe actualizate a membrilor a constituit un instrument esențial pentru elaborarea unor politici eficiente și

adaptate, orientate spre nevoile reale ale acestora, contribuind la creșterea gradului de predictibilitate în procesul decizional, la identificarea tendințelor relevante și la dezvoltarea

unor intervenții strategice coerente.

ACTIVITĂȚI ÎN 
SPRIJINUL MEMBRILOR

13
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Mediul profesional în care activează membrii actuali și potențiali ai

ACAP RM este caracterizat de un ritm accelerat al schimbărilor.

Evoluțiile la nivel global – inclusiv apariția noilor modele de afaceri,

extinderea piețelor globalizate, diversificarea claselor de active și a

factorilor de risc – determină cerințe sporite față de profesioniștii

contabili și auditori, generând totodată incertitudini și provocări, dar

și oportunități de dezvoltare.

Educația de calitate, educația pe tot parcursul vieții, atât în domeniul

formării profesionale inițiale, cât și al dezvoltării profesionale continue a

contabililor și auditorilor, reprezintă o prioritate strategică a ACAP RM,

realizată în interes public.

În acest context, ACAP RM își consolidează rolul de partener de

încredere pentru comunitatea profesioniștilor contabili și auditori,

precum și pentru mediul de afaceri, prin oferirea unui spectru diversificat

de programe de instruire. Aceste programe sunt orientate spre

dezvoltarea competențelor profesionale, facilitarea aplicării metodelor și

instrumentelor moderne și susținerea organizării activității economice în

baza principiilor de eficiență și rentabilitate.

EDUCAȚIA INIȚIALĂ ȘI DEZVOLTAREA 

PROFESIONALĂ CONTINUĂ
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Pilonii sistemului de Dezvoltare Profesională continua din cadrul ACAP RM, dedicat menținerii Standardelor de înaltă competență și oferirii de garanții 

sociețății prin instruiri adaptate nevoilor moderne

ADAPTARE LA MODERNITATE
Sprijinirea membrilor ACAP RM în însușirea și aplicarea 

metodelor moderne de contabilitate și de audit și 

evaluarea procelelor economice actuale

OBIECTIVE STRATEGICE ȘI IMPACT MODALITĂȚI ȘI DEZVOLTARE ȘI INSTRUIRE

Sistemul este optimizat pentru profesioniștii care 

apreciază investiția inteligentă în propria carieră

EFICIENȚA TIMPULUI ȘI RESURSELOR

Asigurarea unui nivel inalt de cunoștinte de specialitate 

în domeniul contabilității și al auditului care să răspundă 

nevoilor membrilor Asociației

MENȚINEREA COMPETENȚELOR PROFESIONALE

Participarea la seminare/webinare, conferințe, 

ateliere de lucru, mese rotunde cu experții de referință

EVENIMENTE PROFESIONALE INTERACTIVE
GARANȚII PENTRU SOCIETATE

Oferirea părților interesate și societății, în ansamblu, a unor 

garanții rezonabile că contabilii și auditorii profesioniști – membri 

ai ACAP RM – dețin cunoștințele și competențele necesare pentru 

contabilitate, întocmirea situațiilor financiare și auditul situațiilor 

financiare ale entităților

PROGRAME PROFESIONALE SPECIALIZATE
Cea mai frecventă  formă de perfecționare prin instruiri  

elaborate și desfășurate de ACAP RM

EDUCAȚIA INIȚIALĂ ȘI DEZVOLTAREA 

PROFESIONALĂ CONTINUĂ
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REALIZĂRILE ANULUI 2025

În perioada de referință ACAP RM a organizat 92 de evenimente

educaționale în cadrul programelor de instruire, dintre care 7 au

fost oferite gratuit membrilor Asociației.

92

1980

1980 de specialiști care activează în domeniul contabilității și

auditului, din toate ramurile economiei naționale, au participat la

evenimentele educaționale organizate de ACAP RM, inclusiv la

cele oferite cu titlu gratuit.

Dinamica persoanelor înregistrate la evenimentele educaționale

ACAP RM în perioada 2023–2025 arată că interesul pentru

programele destinate specialiștilor din domeniul contabilității și

auditului a rămas, în general, la un nivel bun.

ANUL 2023 2024 2025

NR.DE 

EVENIMENTE
87 76 92

NR. DE 

PARTICIPANȚI
1927 1783 1980

16
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REALIZĂRILE ANULUI 2025

La cursurile de formare profesională, seminarele tematice

și alte evenimente educaționale din cadrul Programului de

dezvoltare continuă a contabililor și auditorilor, membrii

ACAP RM au participat în număr de 1741 cursanți (88% din

totalul specialiștilor), dintre care 398 în domeniul auditului

și 111 în cadrul Programului CAP/CIPA.

În anul raportat, ACAP a acordat o atenție deosebită

instruirii viitorilor contabili, care au reprezentat 12% din

totalul participanților (239 persoane), fiind în permanență în

căutarea unor noi direcții pentru dezvoltarea profesională

inițială. Programele destinate contabililor începători, oferite

de ACAP RM, constituie prima etapă de sprijin acordată

mediului antreprenorial din Republica Moldova de către

organizațiile profesionale.

FORMAREA PROFESIONALĂ 

FORMAREA INIȚIALĂ

Total 1980 participanți

Formarea profesională - 1741 (88%)

Formarea inițială - 239 (12%)

EVENIMENTE

ONLINE - OFFLINE

Total 92 de evenimente 

52 online (57%),  

40 offline (43%)

NUMĂRUL MEMBRILOR 

PARTICIPANȚI LA INSTRUIRI

Total 1980 participanți

1002 membrii (51%)

EDUCAȚIA INIȚIALĂ ȘI DEZVOLTAREA 

PROFESIONALĂ CONTINUĂ
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Peste 300 de profesioniști din domeniul contabilității și

auditului, care activează în diverse sectoare ale

economiei naționale au participat la instruiri online și

offline cu tematica «Aspecte practice aferente întocmirii

situațiilor financiare și a Declarației cu privire la impozitul

pe venit pentru anul 2024. Noutăți legislative contabile și

fiscale pentru 2025”; “Particularitățile contabilității în

organizațiile necomerciale și modul de întocmire a

situațiilor financiare și a Declarației cu privire la impozitul

pe venit pentru anul 2024 pentru ONG”, organizate de

ACAP RM în perioada ianuarie – martie 2025.

În perioada de raportare, Programul de Dezvoltare

Profesională Continuă pentru contabili și auditori –

membri ACAP – a fost completat cu noi webinare și

seminare pe teme actuale, printre care: „Prețurile de

transfer: ce trebuie să cunoască contribuabilul. Aspecte

juridice și fiscale; „Darea de seamă privind taxa pentru

poluarea mediului POLMED: recomandări practice

privind prezentarea”; „Unele aspecte privind efectuarea

controlului fiscal”; „Cheltuieli de birou: documentare,

contabilitate și fiscalitate”; „Particularitățile contabilității

investițiilor imobiliare”; „Cheltuieli pentru publicitate:

aspecte de documentare și evidență contabilă”;

„Tranzacții cu mărfuri: aspecte contabile și fiscale”

În conformitate cu politicile interne ale ACAP,

membrii Asociației beneficiază de o reducere de

10% la toate evenimentele educaționale cu plată.

Suma totală a reducerilor acordate membrilor

Asociației – participanți la evenimentele cu plată – a

constituit circa 160 de mii de lei. Membrii Asociației

care au participat la 4 sau mai multe programe

educaționale ale ACAP beneficiază de un certificat

bonus, care oferă o reducere de 25–50% pentru

participarea la un seminar, valabil pe parcursul unui

an.

EDUCAȚIA INIȚIALĂ ȘI DEZVOLTAREA 
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REALIZĂRILE ANULUI 2025

IN CALITATE DE ORGANIZAȚIE PROFESIONALĂ RESPONSABILĂ DE COORDONAREA

PROFESIEI CONTABILE ȘI DE AUDIT DIN REPUBLICA MOLDOVA, ACAP RM CONTINUĂ SĂ

SUSȚINĂ MEMBRII SĂI PRIN DIVERSE FORME DE INSTRUIRE ȘI PERFECȚIONARE

PROFESIONALĂ, DESTINATE CONTABILILOR ȘI AUDITORILOR, ÎN CADRUL PROGRAMULUI DE

DEZVOLTARE PROFESIONALĂ CONTINUĂ.

În anul 2025, ACAP RM a desfășurat 7 evenimente cu titlu gratuit dedicate celor mai actuale

provocări din domeniul contabilității și auditului, incluzând digitalizarea, asigurarea

securității cibernetice a datelor și adaptarea la Standardele de raportare aflate în

permanentă evoluție, inclusiv aspecte legate de dezvoltarea durabilă (ESG), la care au

participat 335 de membri ai Asociației.

CONFERINTA “CONTABILITATEA ȘI AUDITUL

PILONI PENTRU REZILIENȚĂ

ȘI DEZVOLTARE DURABILĂ”

CONFERINȚA „NAVIGAREA ÎN RAPORTAREA 

PRIVIND DURABILITATEA: CERINȚELE UE 

ȘI INTEGRAREA REPUBLICII MOLDOVA”

în comun cu Misisterul Finanțelor RM, 

cu sprijinul СFRR(Banca Mondială)

EVENIMENT PROFESIONAL DEDICAT 

ZILEI ACAP RM – 16 AUGUST 2025

MASĂ ROTUNDĂ A AUDITORILOR  -

MEMBRII ACAP RM

ATELIERULUI DE LUCRU

„GESTIUNEA FINANCIARĂ 

A AFACERII”

WEBINAR “VERIFICAREA ANUALĂ 

A  ACTIVITĂȚII REZIDENȚILOR MITP”

În comun cu Moldova Innovation 

Technology Park (MITP)

ÎNTRUNIREA PROFESIONALĂ  

„PROFESIONIȘTII CONTABILI 

ȘI AUDITORI: INTEGRITATEA 

NE DEFINEȘTE, TEHNOLOGIA 

NE PROTEJEAZĂ, IAR LEGISLAȚIA NE 

DIRECȚIONEAZĂ PENTRU O 

PROFESIE SOLIDĂ”

19
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Pe parcursului anului 2025 a continuat colaborarea fructuoasă dintre ACAP RM și Centrului

Municipal de Învățare și Educație a Adulților în cadrul Proiectului „CMIEA – Învățăm, Creștem,

Reușim” caracterizată prin următoarele acțiuni: a fost desfășurat cursuri cu genericul Principiile

contabilității și impozitării în Republica Moldova: contabilitatea pentru începători și 1C:

Contabilitate, versiunea 8.3.

Prin facilitarea accesului la noi oportunități profesionale, îmbunătățirea perspectivelor de

angajare și susținerea inițiativelor de afaceri la scară mică, programul contribuie la întărirea

mijloacelor de trai, la creșterea rezilienței și la integrarea reușită a participanților în comunitățile

locale din Chișinău și zonele adiacente. Participanții cursurilor în cadrului Programele ACAP RM

au beneficiat de o pregătire practică în domeniul contabilității, au analizat studii de caz și bune

practici, ceea ce a favorizat dezvoltarea și consolidarea abilităților profesionale necesare aplicării

eficiente a cunoștințelor dobândite.

20
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Realizarea Programului de Dezvoltare Profesională Continua pentru

auditori în anul 2025 a vizat consolidarea competențelor specialiștilor

prin acțiuni educaționale concentrare pe următoarele paliere cheie:

Programul de dezvoltare profesională continuă pentru auditori a

inclus o serie de activități informativ-educative: patru cursuri de

perfecționare în format online și un curs cu prezență fizică, conform

Programului de formare profesională a auditorilor pentru anul 2025,

aprobat de CSPA; webinarul „Verificarea anuală a activității

rezidenților MITP” (în colaborare cu Moldova Innovation

Technology Park) și Masa rotundă a auditorilor – membri ACAP RM,

la care au participat 398 de auditori certificați și auditori-stagiari.

Familiarizarea cu Standardele

Internaționale de Audit (ISA) și aplicarea

acestora, inclusiv a procedurilor aferente

managementului calității în cadrul

entităților;

Implementarea în activitatea practică a

modificărilor aduse Codului

Internațional de Etică specific profesiei

de auditor;

Armonizarea practicilor profesionale cu

cerințele cadrului legislativ și

instituțional european, în contextul

procesului de integrare și al

transpunerii directivelor relevante;

Însușirea metodelor specifice de

gestionare financiară a activităților legate
de audit;

Consolidarea relațiilor în cadrul legal, cu

evitarea implicării în relații sau procese

ilegale ori informale, care pot afecta

dezvoltarea sănătoasă a vieții economice și

sociale în contextul desfășurării auditului;

Valorificarea cunoștințelor teoretice și

practice prin aplicarea metodelor și

tehnicilor specifice auditului, în

concordanță cu bunele practici naționale,

europene și internaționale, cu respectarea

legislației în vigoare.

21
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49 CIPA
Contabil International

Profesionist Certificat

414 CAP
Contabil Certificat 

Practician

RAPORT ANUAL 2025

În anul 2025 la cursurile de pregătire pentru susținerea examenelor în

cadrul Programului Internațional de certificare a contabililor

profesioniști CAP/CIPA au participat 111 specialiști (6 instruiri).

Conform rezultatelor sesiunilor CAP/CIPA din perioada de raportare au

primit calificarea Contabil Internațional Profesionist Certificat (CIPA) - 3

membri ACAP RM, iar calificarea Contabil Certificat Practician (САР) - 1

membru ACAP RM. Astfel în Republica Moldova dețin calificarea CAP –

414 specialiști și calificarea CIPA - 49 specialiști.

Informațiile detaliate privind evoluția numărului de titulari 

CIPA în cadrul Programului CAP/CIPA pentru perioada 

2004–2025 sunt prezentate în următoarea Diagramă.

Evoluția numărului de  titulari 

CIPA pentru perioada 2007-2025 

EDUCAȚIA INIȚIALĂ ȘI DEZVOLTAREA 

PROFESIONALĂ CONTINUĂ
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Armonizarea programelor profesionale cu cerințele cadrului legislativ și instituțional european, în 
contextul procesului de integrare și al transpunerii directivelor relevante;

Ajustarea și actualizarea perpetuu a activităților educaționale și de certificare în susținerea 
profesiei. Elaborarea tematicii și adaptarea instruirii necesităților și cerințelor membrilor 
Asociației;

Mediatizarea și promovarea activităților ACAP RM, inclusiv prin diferite forme de instruire
și formare profesională continuă prin intermediul site-ului și prin rețelele sociale;

Impulsionarea măsurilor de promovare a profesiilor de contabil și auditor în rândul tinerilor, în
vederea asigurării sustenabilității forței de muncă specializate și a creșterii competitivității
acestui sector pe piața muncii;

Promovarea competențelor digitale esențiale în contabilitate și audit, inclusiv în domenii precum AI,
guvernanța datelor și securitate cibernetică.

DEZVOLTARE PROFESIONALĂ

PRIORITĂȚILE PENTRU ANUL 2026

RAPORT ANUAL 2025 23
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SITUAȚIA PATRIMONIALĂ ȘI FINANCIARĂ

Bilanțul la 31 decembrie 2025

Nr.

cr.

PASIV
Începutul 

perioadei de 

gestiune

Sfârșitul 

perioadei de 

gestiune

1 2 3 4

3 CAPITAL PROPRIU 3 099 393 3 099 393

Excedent net (deficit net) al perioadei de

gestiune 36 092

Fond de autofinanțare 3 099 393 3 135 485

4 DATORII PE TERMEN LUNG

5 DATORII CURENTE 370 327 339 342

Finanțări și încasări cu destinație specială 41 342 33 768

Datorii comerciale și avansuri primite 45 391 32 614

Alte datorii curente 283 594 272 960

TOTAL PASIVE 3 469 720 3 474 827

Nr.

cr. ACTIV

Începutul

perioadei de 

gestiune

Sfârșitul

perioadei de gestiune

1 2 3 4

1 ACTIVE IMOBILIZATE 131 036 120 986

din care:

Imobilizări necorporale 4 583

Imobilizări necorporale în curs de execuție 16 399

Mijloace fixe 110 054 120 986

2 ACTIVE CIRCULANTE 3 338 684 3 353 841

Materiale 19 198 23 051

Obiecte de mică valoare si scurtă durată 67 390 49 570

Producția în curs de execuție și produse 574 574

Creanțe comerciale și avansuri acordate 18 172 14 240

Creanțe privind mijloacele cu destinație 

specială 283 594 272 960

Numerar 400 556 296 265
Investiții financiare curente 2 549 200 2 697 181

TOTAL ACTIVE 3 469 720 3 474 827
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• EXTRAS din SITUAŢIA DE VENITURI ŞI CHELTUIELI 
de la 01 ianuarie 2025 până la 31 decembrie 2025 

 

Indicatori Cod rd. 
Perioada de gestiune 

precedentă curentă 

1 2 3 4 

Venituri aferente mijloacelor cu destinație 

specială 

010  37 756 

Cheltuieli aferente mijloacelor cu destinație 

specială 

020  37 756 

Excedent (deficit) aferent mijloacelor cu 

destinație specială (rd.010 – rd.020) 

030  0 

Alte venituri (cu excepția veniturilor din 

activitatea economică) 

040 8 278 41 076 

Alte cheltuieli ( cu excepția cheltuielilor din 

activitatea economică) 

050 8 278 41 076 

Excedent (deficit) aferent altor activități (rd.040 – 

rd.050) 

060 0 0 

Venituri din activitatea economică 070 3 580 526 3 718 658 

Cheltuieli din activitatea economică 080 3 542 491 3 682 566 

Rezultatul: profit (pierdere) din activitatea 

economică (rd.070 – rd.080) 

090 38 035 36 092 

 

EXTRAS din SITUAŢIA DE

VENITURI ŞI CHELTUIELI

de la 01 ianuarie 2025 

până la 31 decembrie 2025
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Nr.

cr. Indicatori Cod rd.

Sold la începutul 

perioadei de 

gestiune

Majorări Diminuări

Sold la sfârșitul 

perioadei de gestiune

1 2 3 4 5 6 7

1 Mijloace cu destinație specială

Finanțări cu destinație specială din bugetul național 010 41 342 33 502 41 076 33 768

Finanțări cu destinație specială din bugetul local 020

Granturi 030

Asistența financiară și tehnică 040

Alte finanțări și încasări cu destinație specială 050

Total mijloace cu destinație specială

(rd.010 + rd.020 + rd.030 + rd.040 + rd.050)

060 41 342 33 502 41 076 33 768

3 Contribuţii ale fondatorilor şi membrilor

Taxe de aderare şi cotizaţii de membru 110 283 594 351 479 362 113 272 960

Alte contribuţii 120

Total contribuții ale fondatorilor și membrilor (rd.110 + rd.120) 130 283 594 351 479 362 113 272 960

4 Fonduri

Aporturi iniţiale ale fondatorilor 140

Fondul de active imobilizate 150

Fondul de autofinanţare 160 3 099 393 36 092 3 135 485

Alte fonduri 170

Total fonduri(rd.140 + rd.150 + rd.160 + rd.170) 180 3 099 393 36 092 3 135 485

5 Alte surse de finanţare 190

Total surse de finanţare

(rd.060+rd.100+ rd.130+rd.180+rd.190)

3 424 329 421 073 403 189 3 442 213

EXTRAS din

SITUAŢIA MODIFICĂRILOR

SURSELOR DE FINANŢARE

de la 01 ianuarie 2025 până la

31 decembrie 2025
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• Executarea bugetului ACAP RM pentru anul 2025 
 
 

 

 
1. VENITURI 

 
Plan 2025 

 
Fact 2025 

% înde- 

plinirii 

1.1. VENITURI INSTRUIRE ȘI CERTIFICARE 

Certificare CAP/CIPA 330 000 391 700 119 

Cursuri de perfecționare și seminare tematice 2 570 000 2 445 160 95 

Cursuri pentru începători 430 000 462 500 108 

Cursuri regiuni 18 000 17 000 94 

COSTURI INSTRUIRE ȘI CERTIFICARE 

Certificarea CAP/CIPA -235 000 -280 600 119 

Cursuri de perfecționare și seminare tematice -1 415 000 -1 459 110 103 

Cursuri pentru începători -310 000 -335 500 108 

Cursuri regiuni -18 000 -17 000 94 

VENITURI NETE INSTRUIRE ȘI CERTIFICARE 1 370 000 1 224 150 89 

1.2. COTIZAȚII DE MEMBRU 243 790 282 670 116 

1.3.DOBÂNZI DEPOZITE 125 000 127 200 102 

1.4. ALTE VENITURI 54 000 71 260 132 

TOTAL VENITURI 1 792 790 1 705 280 95 
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CHELTUIELI Plan 2025 Fact 2025 % înde-

plinirii
2. PLATA COTIZAȚIILOR DE MEMBRU ÎN 

ORGANISMELE INTERNAȚIONALE
109 000 103 975 95

2.1. IFAC 93 000 93 000 100

2.2. FIDEF 6 000 0

2.3. ECBBA 10 000 10 975 110

3. ORGANIZAREA EVENIMENTELOR

Conferințe, evenimente profesionale, ziua 

contabilului și auditorului

54 000 49 300 91

Adunarea generală 35 000 29 800 85

TOTAL EVENIMENTE 89 000 79 100 89

4. CHELTUIELI ADMINISTRATIVE

Întreținerea personalului 1 367 620 1 259 600 92

Arenda oficiilor 117 700 117 700 100

Abonare, periodice 2 490 2 490 100

Deplasări 35 000 31 645 90

Administrare site ACAP, Google 45 000 48 100 107

Alte cheltuieli 27 000 26 578 98

TOTAL CHELTUIELI ADMINISTRATIVE 1 594 790 1 486 113 93

TOTAL CHELTUIELI 1 792 790 1 669 188 93

EXCEDENT (DEFICIT) 0 36 092
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• Bugetul ACAP RM pentru anul 2026 (proiect) 
 

1. VENITURI Plan 2026 

1.1. VENITURI INSTRUIRE ȘI CERTIFICARE 

Certificare CAP/CIPA 415 000 

Cursuri de perfecționare și seminare tematice 2 421 500 

Cursuri pentru începători 485 000 

Cursuri regiuni 17 000 

COSTURI INSTRUIRE ȘI CERTIFICARE 

Certificare CAP/CIPA (285 600) 

Cursuri de perfecționare și seminare tematice (1 450 600) 

Cursuri pentru începători (338 500) 

Cursuri regiuni (17 000) 

VENITURI NETE INSTRUIRE ȘI CERTIFICARE 1 246 800 

1.2. COTIZAȚII DE MEMBRU 280 000 

1.3. DOBÂNZI DEPOZITE 248 800 

1.4. ALTE VENITURI 30 000 

TOTAL VENITURI 1 805 600 

 

2. CHELTUIELI Plan 2026

2. PLATA COTIZAȚIILOR DE MEMBRU ÎN
ORGANISMELE INTERNAȚIONALE

101 400

2.1. IFAC
84 800

2.2. FIDEF
6 000

2.3. ECBBA
10 600

3. ORGANIZAREA EVENIMENTELOR
Conferințe, evenimente profesionale, ziua contabilului si 
auditorului 100 000

Adunarea generală 5 000

TOTAL EVENIMENTE 105 000

4. CHELTUIELI ADMINISTRATIVE

Întreținerea personalului 1 367 620

Arenda oficiilor 117 700

Abonare, periodice 3 900

Deplasări 35 000

Administrare site ACAP 48 000

Alte cheltuieli 27 000

TOTAL CHELTUIELI ADMINISTRATIVE 1 599 200

TOTAL CHELTUIELI 1 805 600

EXCEDENT (DEFICIT) 0
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RAPORT COMISIEI DE AUDIT INTERN





DIRECTIA EXECUTIVA:

tel. (+373) 22 54 14 21 

tel. (+373) 22 54 14 12

tel. (+373) 22 54 14 95

DEPARTAMENT INSTRUIRE:

mob. (+373) 68899964 - programa CAP/CIPA 

mob. (+373) 69163968 - cursuri pentru contabili începători

mob. (+373) 78882281 - seminare, cursuri

str. Mitropolit Varlaam, 65, etajul 4, oficiul 432, 439, 441

Chișinău, MD-2012, Republica Moldova

www.acap.md; info@acap.md

Asociația Obștească  “Asociația Contabililor şi
Auditorilor Profesioniști din Republica Moldova”

fondată în 1996                                  

http://www.acap.md/
mailto:info@acap.md
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